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YENI EGITIM-OGRETIM YILI
SORUNLAR ve COZUM ONERILERI

GIRIS: Ulke ve milletler icin en énemli is, milli
egitim davasidir. En bliyiik zenginligimiz geng
niifusumuzdur. Bugiin iilkemizde anaokulu, ilk,
orta ve lisede 18 milyon; agik dgretimle birlikte
yiiksekogretimde 8 milyon olmak {izere toplam
26 milyon kiisur 6grenci var. Pek ¢ok iilkenin
niifusundan daha fazla! Diinyada 200 kadar iil-
keden 142’sinin niifusu 26 milyonun altinda.l
Bunu cok iyi degerlendirmek gerekir.

Egitim {ilke ve milletler i¢in hayati dneme sa-
hiptir ve her sey buna baglidir. Ulke ve millet
olarak aklin ve bilimin gerektirdigi sekilde ¢o-
cuklarimiza iyi bir egitim verirsek, gelecege
giivenle bakabiliriz. Yol egitimden geger. Diin-
yada adam gibi yasamak da, esaret ve sefalet
icinde kalmak da egitime bagli. Egitimin insan
ve millet hayatindaki rolii ¢ok biiyiiktiir. Egi-
timdir ki bir insan1 ger¢ek manada insan yapar.

Egitim, insanlarin ve milletlerin gelisme ve kal-
kinmasinin, olmazsa olmaz 6nemde temelini
teskil eder. Milletlerin varliklarini siirdiirebilme-
leri, ancak insanlarina iyi bir egitim vermeleriy-
le gerceklesir. Egitim, toplumlar i¢in bir 6liim
kalim davasindan kurtulusa acilan tek yoldur.
Bu sebeple egitim insanin ve toplumun gelece-
gine yapilan en 6nemli yatirnmdir. Biitiin kotii-
liklerin ortadan kalkmasi, 1yiliklerin hakim
olmasi, ancak egitimle miimkiindiir.?

Milli Egitim Bakanligi tarafindan agiklanan
calisma takvimine gore 12 Eyliil 2022°de okul-
lar agilacak, 20 Ocak 2023’te tatile girilecek.
14-18 Kasim 2022, 1. ara tatil®* 06 Subat-16 Ha-
ziran 2023, 2. donem, 17-20 Nisan 2023, 2. ara
tatil. 179,5 15 giinii. Hiiseyin Celik’in bakanligi
doneminde baglayan giizel bir uygulama ile 1.
siiflar yine bir hafta 6nce baslayacak. Hayirli
ugurlu olsun.

* E. Usktdar Milli Egitim Md.

ilyastekin3453@gmail.com info@turkaydergi.com
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Sorunlar ve ¢éziim onerileri:

Stiphesiz ki, egitim topyekin iilke ve milletin
tamamin ilgilendirir. Egitime siyasi miilahaza-
larla bakmak uygun olmaz, partiler iisti yak-
lagsmak gerekir. Bugiinkii sartlara gére sorunlar
ve ¢Oziim Onerilerimi sdyle 6zetleyebilirim:

1- Egitimde esas olan kaliteli 6gretmendir.

Iyi okul, bdlgesine, fiziki yapilarina gére degil,
egitim kadrosunun kalitesine goredir. Siiphesiz
binalar ve donanimi Onemlidir. Ama birinci
oneme haiz olan Ogretmenlerdir. 1739 sayili
Milli Egitim Temel Kanunu* ile 7354 sayili Og-
retmenlik Meslek Kanunu’nda® belirtildigi gibi
“genel Kkiiltiir, 0zel alan egitimi ve pedagojik
formasyon”la donanimli her yoniiyle kaliteli
Ogretmen yetistirmek lazim. Siiphesiz kaliteli
Ogretmenlerimiz ve basarili okullarimiz vardir.
Ancak ne yazik ki, serbest kiyafet dediler, 6g-
retmenlerin kilik kiyafetini mahvettiler. Ogret-
men her yoniiyle ve her haliyle herkese drnektir.

Eskiden bir 6gretmen gegtigi zaman herkes onu
tanir, ayaga kalkar ve saygi duyardi. Onlar da
bunu hak ederlerdi. Simdi de vardir, onlar basi-
mizin tacidir. Fakat genelde durum ¢ok bozuldu,
kolay kolay da diizelecege benzemiyor. Tabii ki
insanin i¢i Odnemlidir ama dig goriiniis de icin
aynasidir. Hem biz insanlarin i¢ini bilemeyiz,
disina gore hitkkmederiz. Bu yara biiyiik, simdi-
lik bu kadarla iktifa edelim.

2- Istanbul basta olmak iizere ikili egitim
yapilan biitiin anaokullar1 ile ilkokullarin
mutlaka normal egitime gecmesini saglamak.

O yastaki ¢ocuklarin sabah erkenden okula git-
meleri yahut Ogleden sonra gec¢ saate kadar
okulda kalmalari dogru degil. Ozellikle ana
okullarinda sabahgi-6glenci konusunda hem
veliler ve hem de yoneticiler sikint1 yagamakta-
dir. Milli Egitim Bakanligi’nin, belediyelerle
isbirligi yaparak, hayirseverleri de isin igine
katarak, bunu basarmas1 miimkiindiir.
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En kiymetli varliklarimiz olan ¢ocuklarimiza,
her kademede, hi¢ olmazsa, anaokulu ve ilko-
kulda iyi bir egitim imkani saglamak yoneticile-
rin gorevidir.

3- Ikide bir egitimde ve smavlarda degisiklik
yapilmamahdir.

Ciinkii 6grenciler deneme tahtasi degildir. Maa-
lesef egitimde sik sik yapilan degisiklikler,
cogunlukla basariy: diistirmiistiir...

4-Bilgi ve kalite 6nemli:

Egitimde bilgi ve kaliteye 6nem vermek lazim.
Hak edenlerin okumasi, diploma sahibi olmasi;
okuma kabiliyeti olmayanlarin da yapabilecegi
is1 yapmasi, meslek sahibi olmasi. Siiphesiz ¢ok
iyi okullar oldugu gibi ¢ok iyi yetisenler de var-
dir. Ama son yillarda egitimin biitiin kademele-
rinde, ilkokuldan ftniversiteye (yliksek lisans,
doktora vs) kadar basar1 ve kalite ¢ok diistii.
Ondan sonra da iiniversite mezunu diye gencler
her iste calismiyor. Halbuki herkesin tiniversite
bitirmesi gerekmiyor. Her seviyedeki insanlarin
yapacagi is var. Eski Milli Egitim Bakan1 Hii-
seyin Celik’in bir climlesi vardi: “Sen aga, ben
aga, bu inegi kim saga.” Universiteyi bitiren
hakkiyla bitirmelidir. Universiteler ve boliimle-
ri, gelecegin mesleklerine gore ayarlanmalidir.
Yarim milyonu agkin gencimiz yillardir 6gret-
menlik beklemektedir. Bunu bir sorun olarak
gormezseniz, zaten pesinen ¢oziimii de reddet-
mis olursunuz.

a- Pisa, Timss ve Abide sonuclari:

Gerek PISA ve gerekse Milli Egitim Bakanli-
g1’'min kendi yaptirdigit ABIDE sonuglari, egiti-
min diistiigli durumu gostermektedir. Uzaktan
egitim de egitimi olumsuz yonde etkilemistir.

“Uluslararasi1 Ogrenci Degerlendirme Prog-
ram1” olan PISA, OECD (Ekonomik Isbirligi
ve Kalkinma Teskilati) tarafindan ticer yillik
donemler halinde, 15 yas grubundaki 6grencile-
rin kazanmis olduklar1 bilgi ve becerileri;
“Uluslararas1 Matematik ve Fen Egilimleri
Arastirmas1” olan TIMSS, 4. ve 8. siniflarda 4
yilda bir yapilan ve 6grencilerin fen ve matema-
tik alanlarinda kazandiklar1 bilgi ve becerilerini
degerlendirir.

PISA ve TIMSS sinavlar1 diinya ¢apinda uygu-
lanan ve kamuoyu tarafindan en cok dikkate
alinan sinavlar arasindadir.
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2000 yilinda baglayan ve Tiirkiye’nin 2003 yi-
lindan itibaren katildigi PISA sonuglarina gore
tilkemiz c¢ok gerilerdedir. En geride kaldig1 yil
ise 2015°dir. Bunun da sebepleri ve sorumlulari
vardir. Gerekirse donemler i¢in rakamlar da
verebiliriz ama yerimiz buna miisait degildir.
Universite smavlarinda da derslere gore basari
oranlart ¢ok diisiik. Diinyada en iyi iiniversite
siralamasinda ilk 500°de Tiirkiye’den sadece bir
tiniversite kaldi. MEB'in acikladipam ABIiDE
(Akademik Basarmin izlenmesi Degerlendiril-
mesi) verilerine gore 8. simiftaki ¢ocuklarin
yiizde 66'st okudugunu anlamyor, yiizde
16's1 4 islem yapamiyor."®

b- Simfta kalmak, gecmekten daha zor:
Bunlar iiziilerek yaziyorum. Zira hastaligi tespit
etmeden tedavi hi¢ miimkiin degil. Bagka {ilke-
lerin cocuklari, herhalde bizimkilerden daha
zeki degildir. Program ve sistem Onemli...
Neden boyle?

I-ilkokulda: Ciinkii flkokulda siif gegmek
esastir, kalmak yok gibi. Yénetmelikte: “Ilko-
kullarda o6grencilere simf tekrar1 yaptirl-
mamasli esastir. Ancak; istenilen yeterlik dii-
zeyine ulasamamis ilkokul 6grencilerine, ve-
linin yazih talebi iizerine, ilkokul 0grenimi
siiresinde bir defaya mahsus olmak iizere
simf tekrar1 yaptirilabilir.”” deniyor. Velinin
yazili istegine bagli. Bunu isteyecek veli ¢ikar
m1? Haydi, ilkokul ¢ocugu deyip aciyalim ve
sinift ge¢sin, ama nereye kadar?

I1-Ortaokul ve lisede: Ortaokulda 458, lisede
50 puan alan® ve lisede yilsonu basar1 ortalamasi
50 olan'?, zayifi olsa da gegiyor. Liselerde eski-
den sadece 1 zayifi olan, sorumlu olarak gecer-
di; eger alttan da bir zayifi varsa, 2 zayifla kalir-
di. Simdi yonetmelikte: "bir sinifta basarisiz
ders sayisi en fazla 3 ders olanlar sorumlu
olarak gecerler. Ancak alt simflar da dahil
toplam 6 dersten fazla basarisiz dersi bulu-
nanlar simf tekrar eder."'! deniyor. Yani 6
zay1fi olan lisede gegiyor, fazlasi kaliyor.

[11-SOK: Ortaokulda kag dersten kalirsa kalsin,
Sube Ogretmenler Kurulu(SOK)’nda hepsinden
gecebilir ve bir¢cok okulda, bazi yoneticilerin
baskistyla (aksi halde biz bu ¢ocuklardan nasil
kurtulacagiz diyerek), gegiyorlar. Yonetmelikte
hicbir engel yok. Simdi bazisinda toptan, biitiin
derslerden Ogrenciler gecerken, bazisinda 2-3-4
zayifla 6grenci kalirsa, hak ve adalet bunun ne-
resinde? Bir 6l¢ii yok.
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Sistem Oyle, yani kalmak, gegmekten daha zor!
Bunlar liseye gidince ne olur? Gegirelim de kur-
tulalim anlayis1 ¢cok yanlig! Hak eden 6grencile-
rin gecmesi lazim. Temeli saglam olmayinca
iizerine bina yapilamaz, yapilsa da saglam ol-
maz. Hak etmeden simif gecen Ogrenciler, iini-
versite bitirse ne olacak? Universiteler, liseden
ogrenciler zayif/bos geliyor diyor; liseler ortao-
kuldan, ortaokul ilkokuldan. Hepsi birbirine
bagl.

c- Yonetmeliklerde degisiklik gerekir:

I-Ilkokullarda: ilkokullarda sinif tekrar1 gere-
kiyorsa, buna sadece velinin yazili istegi {izerine
degil; smif 6gretmeni, rehber 6gretmen, okul
miidiirii ve veli karar verebilir.'?

I1-Ortaokullarda: Ortaokullarda ydnetmelikte
degisiklik yapilarak SOK'ta mutlaka bir simir
getirmek lazim.!* Mesela 2-3 zayifi olanlar
gecirilebilir gibi. Veya eskiden oldugu gibi, or-
taokul ve liselerde Haziran'm sonu ile Eyliil'iin
basinda "bekleme-biitiinleme " sinavlari getiri-
lebilir. Belki 6grenci calisir geger. SOK ondan
sonra karar verir.

[1l-Liselerde: Liseler i¢in de Orta Ogretim Ku-
rumlar Yonetmeligi, madde: 57/1-b, 58/1’in
degismesi gerekir. O zaman Universite dniinde
yigilma da azalir. Okuyabilen okur, okuyama-
yan da meslek se¢imi yapar ve isini tutar. Her-
kesin iiniversite bitirmesi sart degildir. Cilinkii
herkesin yapacagi is var. Zaten her iiniversite
bitiren de i bulamiyor, her iste de ¢alismiyorlar.
Diigme bastan yanlis iliklenirse, sonuna kadar
oyle gider ve gidiyor.

2.16.b Yillara gire Gensl, Meslek! Teknik va Din Ogretiml okul ve 8frencl

Aksi takdirde okudugunu anlamadan ortaokul
da biter, lise de, tiniversite de. Bir siirii diploma-
I1 cahil yetigir. Sonra "niye boyle?" denir. Egi-
tim, bir yoniiyle, ne ekersen onu bi¢cme isi-
dir...

5- Ortaokulda yonlendirme yapilmadir.

Bu eskiden vardi, karne ile birlikte yonlendirme
raporu verilirdi, sonra kaldirildi. Bu kadar giizel
bir uygulamayir neden kaldirirlar? Anlamak
miimkiin degil. Buna da SOK (sube 6gretmenler
kurulu), yani ¢ocugun dersine giren 6gretmenler
karar vermeli, 6grencinin kabiliyetine gore ra-
porunu yazmali. Egitimin bir tarifi de: “Cocuk-
ta var olan gizli kabiliyetleri kesfetmektir.”
Zira bazilarin sanata, miizige, resime, spora,
edebiyata, tarihe vs.ye kabiliyeti ve istegi olabi-
lir ve vardir; onlar1 diger derslerle zorlamaya ne
gerek var...

6- Meslek Liselerine daha ¢ok agirhk vermek:

Bu ¢ok onemli. Ciinkii lise mezunu {iniversiteye
giremezse, meslegi olmadig: i¢in, higbir is ya-
pamaz; kald1 ki {liniversite mezunlar1 da issiz.
Halbuki meslek lisesini bitiren, iiniversiteye
giremezse de, meslek sahibi oldugu i¢in, is bu-
lur; tniversiteyi bitirince daha rahat is bulur
veya kendi isini kurar. Boylece issizlik de azalir.
Resmi rakamlar da bunu gostermektedir. Bazi
Avrupa Birligi iilkelerinde mesleki egitimi %
60'in tizerindedir. Bizde tam tersidir. Mesela,
Avusturya’da % 77, Belcika ve Cek Cumhuriye-
tinde % 73, Hollanda % 67, Isvec’te % 66 4

‘The percentage of General, Vocational and Technical, Religlous Education schoola and students in total by years
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Orta oOgretimde (2020-2021) toplam &grenci
sayist: 6.318.602°dir. Oran soyledir: Genel lise:
3.920.083 ogrenci ile % 62; meslek lisesi:
1.731.556 6grenci ile % 27; din 6gretimindeki
ogrenci sayist: 666.963°1 ilave edince % 38’i
buluyor. Bu oran, 2019-2020 6gretim yilinda %
60.61, % 39.39 idi.'® iste dogru olan, kalite ile
birlikte bu orami tersine cevirmek ve Mesleki
egitimi en az % 50’nin iizerine ¢cikarmaktir.

Tiirkiye’de mesleki egitimin en yiiksek oldugu
oran cumhuriyetin 1.y1l1, 1923-1924 §gretim yili
% 67 iken 1943°te % 23’e diistii ve % 67’ye bir
daha hi¢ ¢ikamadi. 1983’le 1999 aras1 % 40-45
ve 2008’le 2017 arasi, % 41-49 (2014-2015 %
49) arasinda degismektedir.’® Aslinda % 49 iyi
bir orandir. Ama ondan sonra tekrar diismiistiir.

Gegmiste meslek liselerine smavsiz yiiksekoku-
la girme hakki taninmigti. Demek ki istenirse
oluyor. Yine meslek lisesi mezunlarina meslek
yiiksekokullarimin ilgili boliimlerine sinavsiz
giris yahut baz1 avantajlar/kolayliklar saglanirsa
oran yiikselebilir.!

Stiphesiz mesleklerin se¢imi ayr1 bir konudur.
"Mesleklerin gelecegi” ve "Gelecegin Meslek-
leri”ni Bakanligm, iiniversitelerin ve YOK'iin
iyi tespit etmesi ve ona gore, sanayi kurulusla-
riyla da igbirligi yaparak, planlama yapmalar
gerekir. Ciinkii teknoloji hizla degismektedir.
Bu sebeple gelecekte bircok meslege ihtiyac
kalmayacaktir...

7- Yoneticileri ehliyet, liyakat ve tecriibeye
gore secmek:

Egitim, vatan-millet meselesidir, yanlis ve hata-
lar zamanla ¢ok biiyiik sikint1 ve zararlara sebep
olur. Ciinkii yonetici, viicuttaki bas gibidir. Vii-
cudu bas idare eder. Bas iyi olursa, viicudun
biitlin organlari iyi olur ve rahat eder. Rahmetli
annem sdyle derdi: “Akilsiz basin vay ne ceker
ayaklar1!” Iyi yonetici de bdyledir, hem kendi
rahat eder, hem de yonettikleri... Herkes yone-
tici olamaz. Bu bir kabiliyet meselesidir. Herke-
sin de yonetici olmasi sart degildir. Burada ku-
rallar ve sistem onemlidir.

Partisine, sendikasina, mensup oldugu dernek ve
vakfa gore veya uyduruk miilakatlarla yonetici
atamanin zararlarini hep beraber goriiyoruz.
Egitimin biitiin kademelerinde basarinin diisme-
sinin bir sebebi de budur. Eskiden okulda miidiir
yardimeilig1 yapmayan, okul miidiirii bile ola-
mazda.

TURKAY
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Nitekim 2006°da ben de okul miidiir yardimeili-
&1 yapmadigi i¢in bir 6gretmenimizi, unvan sa-
hibi olmasi ve ¢ok israr etmesine ragmen, mii-
diir vekili olarak gorevlendirmedim. Normal
olan, 6nce miidiir yardimcisi, sonra miidiir, sube
miidiirdi, ilge miidiirdii, il miidiir yardimcisi, il
miidiirti, genel miidiir yardimeisi, genel miidiir,
miistesar yardimcisi ve miistesar. Miistesar da
kalmadi ya!

Her basamaga basip bir silire ¢calismak iyi olur.
Tecrilibe boyle kazanilir. Ama altinin kiymetini
sarraf bilir. Atama mevkiinde olanlarin, elini
vicdanina koyarak yoneticileri, ¢aligma ve basa-
rilaria bakarak yiikseltmeleri gerekir. Fakat
dayisi/torpili olan bir yerlere geliyor; hem de en
dipteki en iist makama bile gelebiliyor; ne gelen
yapabilir miyim diye diisiiniiyor ve ne de geti-
renler yapabilir mi diye diisiinmiiyor. Firsatini
bulan baliklama atliyor. Peki, siyasilerin tercihi
olmayacak m1? Olacak, ancak esit durumlarda
tercihini kullanirlar. Siiphesiz bu bir¢oklarinin,
ozellikle hak etmeden bir yerlere gelmek iste-
yenlerin, isine gelmez ama baska sekilde de bu
isler diizelmez! Biz dogrusunu yazmak zorun-
day1z.

Zira isi ehline vermek Yiice yaraticinin kesin
emridir. S6yle buyuruyor:

“Allah size, mutlaka emanetleri ehli olanlara
vermenizi ve insanlar arasinda hiikmettiginiz
zaman adaletle hiikmetmenizi emrediyor.”

Bu ayeti kerimeyi herkesin hatirda tutmasi ge-
rekir. Unutmayalim, Nisa siiresi (4.slire), ayet:
58. Bu ayeti kerime ile her bir madde ayr1 bir
yazi1 konusu olabilir, fakat geciyoruz. Uzun
yillar yoneticilik ve milli egitim miudirligi
yapmus birisi olarak vardigim sonug sudur:

Iyi bir miidiir, isterse ekibiyle biitiinleserek her
seyi diizeltebilir. Ogretmenleri, adalet ve dira-
yetle yoneten iyi bir miidiir, 6gretmenlere verdi-
g1 destek ve pozitif enerjiyle onlart motive eder,
calistirir; onlar1 adeta balik suda rahat eder gibi
rahat ettirir ve basaridan basariya kosturur. Bu-
nu yapan ¢ok basarili miidiirlerimiz vardir.

Iyi bir miidiirii, en kétii/problemli/karisik bir
okula verseniz, kisa zamanda herkesle isbirligi
yapar, sorunlar1 ¢ozer ve o okulu en iyi okullar-
dan biri haline getirebilir.
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Problemli birisini de en iyi okula verseniz, kisa
zamanda her seyi berbat etmeyi basarir (!) Bunu
bizzat yasayan, tecriibe eden birisi olarak ifade
ediyorum. Siiphesiz il¢e ve il i¢in de, diger ma-
kamlar i¢in de ayn1 durum séz konusudur...

8- Torpile kilif olan miilakati kaldirmak:

Tamamen torpil i¢in kiliftan bagka bir sey ol-
madig1 goriilen miilakati her kademede ve si-
navlarda (6zellik arz eden resim, miizik, beden
ve benzeri boliimler harig) mutlaka kaldirmak
lazim. Aslinda elini vicdanina koyarak, kul hak-
kina riayet ederek, hak ve adalet Olgiilerine gore
yapilsa faydali olabilir. Ama bu siyasi ortamda
adaletle yapilmasi kesinlikle miimkiin degil.

“Minareyi calan kihfim hazirlar.” diye bir
atasozii vardir. Miilakatin tamamen torpil oldu-
gu cok agik. Hi¢ olmazsa bu giizel kavram, tor-
pil gibi ¢irkin islere alet edilmesin! Yazilida ¢ok
yilksek puan alanlarin, miilakatta nasil diisiik
puan verilerek elendigini; yazilida diisiik puan
alanlarin da, miilakatta yiiksek puan verilerek
kazandirildigin tiziilerek gordiik.

9- Kopya, siiyuu vukuundan beter!

Sinavlarda kopya cok tehlikeli, devlete olan
giiveni bitirtir. ilgili kisilerin hepsi sorumludur
ve mutlaka hesab1 sorularak en agir sekilde ce-
zalandirilmalidirlar. Ki, bir daha tekrar etmesin!
Ozellikle LGS (Liselere Gegis Smavi), YKS
(Yiiksekogretim Kurumlar Sinavi) ve KPSS
(Kamu Personeli Se¢gme Sinavi) gibi iilke gene-
linde yapilan smavlarda kopya c¢ekmek, kopya
vermek, verilmesine alet olmak/miisaade etmek
ve miilakatta haksizlik yapmak cok ¢irkin ve
yanlistir. Burada fazla nezakete gerek yok; bun-
lar, diipediiz hirsizliktir, ahlaksizliktir ve kul
hakkidir. Bunu yapanlar, alet olanlar bunlarin
hesabini nasil verecekler? Zira kul hakkia Al-
lah Teala karismaz ve affetmez; onu affetme
yetkisi sadece hak sahibine aittir.

10- Okullarin hizmetli ihtiyac1 mutlaka karsi-
lanmahdir.

Okullarin her giin mutlaka temizlenmesi gere-
kir. Ama okullarda hizmetli yok. Her sene iskur’
dan birka¢ hizmetli veriliyor. Ancak bu yeterli
degil ve adil de dagitilmiyor. Okul ve simiflarin
temizligi ¢ok Onemli. Temizlenmedigi zaman
kiyamet kopar. Miidiirlerin para toplamasi yasak
ama alan aliyor.

TURKAY

Ozellikle zengin bolgelerde fazla ¢ocuk olmadi-
&1 yahut zenginler ¢ocuklarim1 6zel okula gon-
derdikleri i¢in, okullar bos kaliyor ve bdlge di-
sindan 6grenci aliniyor. Elbette ki bos kalmasin.
Biraz durumu iyi olup 6zel okula gondereme-
yenler, Aile Birligi hesabmna para yatiriyor ve
¢ocugunu kaydediyor. Yani zengin okullar para
aliyor, fakirler yine fakir. Hi¢ olmazsa il, ilge
miidiirleri zengin okullarin fakir okullara yardim
etmesini saglasalar, ¢ok iyi olur. Eli uzun olan-
lara da asla “dyle ama bizden” deyip sahip ¢i-
kilmamal1 ve mutlaka hak ettikleri cezay1 ¢ek-
melidirler. Eskiden okullarda dernekler vardi,
kapatildi. Cok da iyi oldu, hatta bunu alkisliyo-
rum. Ciinkii bir okuldan kovdugunuz, bir bak-
migsiniz bagka bir okul derneginde. Simdi Aile
Birligi var, o da her sene degisiyor. Okul midiir-
lerinin en biiyiik problemi hizmetli ihtiyac1 olarak
gozikiiyor. Yillardir bu sorun ¢oziilemedi.

11- Yanbhslar tekrar edilmemeli.

Uziilerek belirtmem gerekir ki, 2014 ve once-
sinde (okul miidiiriinden en iist kademeye ka-
dar) binlerce basarili yonetici, hi¢ sebepsiz yere,
bir c¢irpida gorevden alindi ve olan mahkeme
kararlar1 da uygulanmadi maalesef! Sonunda
2015’de egitim adeta yere cakildi! Rakamlar
ortada! Bir de 1974 yilinda Mustafa Ustiin-
dag’in bakanligi doneminde neredeyse biitiin
yoneticiler gdrevden almmusti. Iyi ki bakanhg
bir y1l bile slirmedi. Bazilarinin isine gelmese de
bunlar ¢cok yanlig. Sebepsiz yere bir devlet me-
muru gorevden alinmaz. Gergek hukuk ve adalet
sucu olanin cezasini verir. Yanliglar bilinsin ki
ders alinsin ve tekrar etmesin! Zira olan egitime
ve c¢ocuklarimiza oluyor ve zararini millet ola-
rak hepimiz ¢ekiyoruz... Insallah yanlslar tek-
rar edilmez ve eksikler giderilir.

SONUC: Egitim c¢ok Onemli. Kaliteye c¢ok
onem vermek gerekir. Bunun i¢in belirtilen hu-
suslara riayet edilirse ¢cok faydali olur. Ulkenin
her seviyedeki insana ihtiyac1 var. Ogrencileri
istidat ve kabiliyetlerine gore yetistirmek icin
yonlendirme faydali olur. Okuma kabiliyeti ol-
mayanlari, illa da okuyacaksin diye zorlamak
dogru degil. Okul bitiren de hakkiyla bitirmeli-
dir...

Yeni egitim-ogretim yili haywrli olsun. Biitiin
yOnetici, 0gretmen ve 0grencilerimize basarilar
dilerim. Insallah bir tek dgrenci ve dgretmeni-
mizin burnu kanamadan basariyla tamamlariz.
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